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Rezultatai

Pavyzdys 



ASMENYBĖ

ENERGIJA
Bendravimas Su Kitais
ekstravertiškas, paviršutiniškas intravertiškas, besigilinantis1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Konfliktų valdymas
atkaklus, dominuojantis nuolaidus, sutariantis1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Aktyvumo Lygis
agresyvus, orientuotas į veiksmus prisitaikantis, svarstantis1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Rizikos Lygis
rizikuojantis, beatodairiškas atsargus, tvirtas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka
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ASMENYBĖ

SOCIALINĖ KOMPETENCIJA
Socialinė Orientacija
orientuotas į save orientuotas į kitus1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Orientacija Į Subjektą/Objektą
orientuotas į faktus, racionalus orientuotas į asmenį, empatiškas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Komunikavimo Stilius
atviras, tiesmukas santūrus, diplomatiškas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Lūkesčiai Kitiems
nepasitikintis, budrus pasitikintis, patiklus1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka
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ASMENYBĖ

PSICHOLOGINIS ATSPARUMAS
Nuotaikos Tendencija
subalansuota, kontroliuojama jautri, nepastovi1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Savęs Vertinimas
užtikrintas savimi savikritiškas, refleksyvus1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Įtampos Lygis
įsitempęs, kupinas energijos atsipalaidavęs1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka

Savireguliacija
disciplinuotas, pedantiškas nerūpestingas, spontaniškas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bendras

Elgesys

Savijauta

Savęs matymas

Artima aplinka

Nauja aplinka
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ASMENYBĖ

Potencialai
žemas aukštas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pardavimai

Lyderystė

Komandiškumas

Orientacija į pasiekimus

Socialinis prisitaikymas

Atsakymų pasiskirstymas

++

96

+

48

-

45

--

99

?

0

Pildymo laikas: 1:06

4/10



BENDRIEJI GEBĖJIMAI

ATS70 93 107 130

Loginis mąstymas
(Matricos) 104 10
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PROFESINIŲ INTERESŲ PROFILIS

DARBO VIETA

ATS1 3.5 7.5 10

Pozicijos lygis

Vadovaujanti 8 13

Bendradarbiaujanti 4 9

Darbo sąlygos

Lanksčios 2 -2

Apibrėžtos 7 13

Darbo turinys

Teorinis 7 13

Praktinis 6 11

Darbo stilius

Kūrybiškas 5 8

Taikomasis 8 15

Informacijos apdorojimas

Bendras vaizdas 7 12

Detalės 4 6

Vertybinė orientacija

Inovacijos 5 12

Stabilumas 6 9
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PARDAVIMŲ STILIUS

PRIIMTINAS PARDAVIMŲ STILIUS

35

Klasikinis pardavėjas

(ATS = 14)

92

Agresyvus pardavėjas

(ATS = 11)

47

Konsultantas

(ATS = 11)

TURIMOS PARDAVIMŲ ŽINIOS
(Klasikinis pardavėjas, Agresyvus pardavėjas, Konsultantas)

ATS0 25 75 100

Viso 78 36

Tobulėjimo potencialas 44 4

Pasiruošimas 100 10

Poreikių identifikavimas 83 9

Produkto pristatymas 100 10

Sutarties sudarymas 5 7
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PARDAVIMŲ STILIUS

PARDAVIMO PROCESO ETAPAI

ATS0 25 75 100

Pasiruošimas

Klasikinis pardavėjas 21 2

Agresyvus pardavėjas 69 2

Konsultantas 99 6

Netipinis elgesys 31 0

Poreikių identifikavimas

Klasikinis pardavėjas 88 5

Agresyvus pardavėjas 90 3

Konsultantas 19 1

Netipinis elgesys 48 1

Produkto pristatymas

Klasikinis pardavėjas 82 5

Agresyvus pardavėjas 92 3

Konsultantas 39 2

Netipinis elgesys 29 0

Sutarties sudarymas

Klasikinis pardavėjas 11 2

Agresyvus pardavėjas 88 3

Konsultantas 48 2

Netipinis elgesys 100 3

Socialinis pageidaujamumas: 2
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VADYBA

VADYBOS STRATEGIJA

64

plėtra

(ATS = 41)

55

restruktūrizavimas

(ATS = 33)

41

sistemos išlaikymas

(ATS = 26)

VADOVAVIMO STILIUS

41

palaikantis

(ATS = 41)

69

dominuojantis

(ATS = 22)

55

atsiskyręs

(ATS = 17)

DETALI ANALIZĖ

Savęs valdymas

Karjeros strategija
ATS0 25 75 100

kryptinga 85 20

besivystanti 49 13

sauganti poziciją 22 3

Požiūris
ATS0 25 75 100

subalansuotas 21 9

išnaudotojiškas 92 12

nerefleksyvus 46 3

Komandos valdymas

Strategija
ATS0 25 75 100

plėtra 12 9

optimizavimas 81 11

priežiūra 71 10

Lyderystės stilius
ATS0 25 75 100

įgalinantis 52 17

reiklus 72 10

nutolęs 58 3

Organizacijos valdymas

Strategija
ATS0 25 75 100

plėtra 69 12

reorganizavimas 38 9

konsolidavimas 65 13

Stilius
ATS0 25 75 100

įtraukiantis 75 15

dominuojantis 14 0

nutolęs 72 11
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EFEKTYVUMO IR KONCENTRACIJOS TESTAS

6 intervalai po 30 sekundžių (iš viso 3min.)

ATS70 93 107 130

Atlikimo kiekybė 93 78

Atlikimo kokybė 95 76

130

107

93

70

Darbo tempo svyravimai

Fazė 1

92

Fazė 2

96

Fazė 3

91

Fazė 4

93

Fazė 5

100

Fazė 6

91

Darbo stilius: svyruojantis (ATS: 1.12)

Klaida rezultatų analizėje

atliktų užduočių skaičius

klaidų skaičius

klaidų skaičius "pora" 
(praleidimas)

klaidų skaičius "ne pora" 
(supainiojimas)

klaidų procentas

Fazė 1

11

0

0

0

0

Fazė 2

14

0

0

0

0

Fazė 3

12

0

0

0

0

Fazė 4

13

0

0

0

0

Fazė 5

16

1

0

1

6

Fazė 6

12

1

0

1

8

bendras

78

2

0

2

3

10/10


